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INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO MuNicirio DE VICENCIA

PLANO DE ACAO DE
CAPACITACAO

VICENCIAPREVI - 2025




APRESENTACAO

A sociedade, representada por seus cidaddos e 6rgaos de controle, exige que os
gestores publicos e colaboradores adotem decisOes assertivas e corretas, garantindo
integridade e eficiéncia na administragdo publica. Essa responsabilidade é respaldada

pelos segurados e pela sociedade em geral.

Com a intengdo de alcangar o objetivo acima mencionado, é fundamental investir
na capacitacdo constante dos servidores publicos. A competéncia técnica e a
racionalidade desempenham um papel crucial na prevencdo de retrabalhos e
desperdicios, permitindo que os 6rgdos publicos compram sua missdo para com 0s

empregados.

Este relatorio, elaborado pela Presidéncia de Previdéncia do VICENCIAPREVI, tem
como proposito desenvolver um cronograma de congressos e capacitagdes a serem

realizados pelos servidores e conselheiros ao longo do ano de 2023.

A capacitagdo continua é um elemento fundamental para aprimorar a qualidade
dos servigos prestados aos segurados do Municipio de Vicéncia. Nesse mesmo contexto,
o Pr6-Gestdo, em seu item 3.3.1. para o Nivel |, estabelece como parametro as seguintes
atividades: a) oferecer formagdo basica em RPPS para os servidores eb) fornecer
treinamento aos servidores envolvidos na concessdo de beneficios, abordando as regras

de aposentadoria e pensao por morte.

A fim de publicizar as informagdes aqui apresentadas, este Relatério devera ser

disponibilizado no site www.vicenciaprevi.pe.gov.br e seu andamento devera ser

escrutinizado através do Relatério de Governancga 2023.
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ADILSON OS PEREIRA
Presidente de Previdéncia



MOD?

PRESE

NCIAL
PRESENCIAL
PRESENCIAL

PRESENCIAL
PRESENCIAL

PRESENCIAL
PRESENCIAL
PRESENCIAL
PRESENCIAL
PRESENCIAL

PRESENCIAL

PRESENCIAL

PRESENCIAL

PRESENCIAL

PRESENCIAL

PRESENCIAL
PRESENCIAL

PRESENCIAL

CRONOGRAMA

ANEPREM

19/02/2025 A 21/02/2025
24/03/2025 A 25/03/2025

27/05/2025 A 28/05/2025
16/06/2025 A 18/06/2025

29/07/2025 A 31/07/2025

25/09/2025 A 26/09/2025

- 23/10/2025 A 24/10/2025

17/11/2025 A 19/11/2025
APEPP

28/04 A 30/04/2025

16/06 A 18/06/2025

ALPES GESTAO

03/12 A 05/12/2025

APEPP

23/07/2025
DIVERSOS

24/03/2025 A 25/03/2025

DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHEIROS

PRESIDENTE, AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

PRESIDENTE, ASSESSOR ESPECIAL.
PRESIDENTE.

PRESIDENTE, BENEFICIOS, CONSELHEIROS,
ASSESSOR ESPECIAL E AUXILIAR
ADMINISTRATIVO.

PRESIDENTE, AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
PRESIDENTE, AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
PRESIDENTE.

PRESIDENTE, AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHEIROS

PRESIDENTE, BENEFICIOS, CONSELHEIROS,
ASSESSOR ESPECIAL, ASSRSSOR FINANCEIRQ
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, PROCURADOR
MUNICIPAL.

PRESIDENTE, BENEFICIOS, CONSELHEIROS,
ASSESSOR ESPECIAL, ASSESSOR FINANCEIRO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, PROCURADOR
MUNICIPAL.

DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHEIROS

PRESIDENTE, BENEFICIOS, CONSELHEIROS,
ASSESSOR ESPECIAL, ASSESSOR FINANCEIRC
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, PROCURADOR
MUNICIPAL.

DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHEIROS

PRESIDENTE

GERENCIA DE PREVIDENCIA ATUARIA

PRESIDENTE, ASSESSORA ESPECIAL.



PRESENCIAL APEPP DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHEIROS

PRESENCIAL APEPP DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHEIROS
EAD ANEPREM ’ DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHEIROS
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