INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE VICENCIA -
VICENCIAPREVI

RESOLUCAO N° 01/2026
Dispde sobre os Limites de Algadas para
autorizagdo, aprovagdo e execugdo dos atos
administrativos, financeiros, previdenciarios e
de investimentos no ambito do Instituto
Previdenciario do Municipio de Vicéncia —
VICENCIAPREVI, em atendimento as boas
praticas de governanga e aos requisitos do
Programa Pro-Gestdo RPPS.
O CONSELHO ADMINISTRATIVO DO INSTITUTO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE VICENCIA - VICENCIAPREVI, no uso das atribui¢des conferidas
pela Lei Complementar Municipal n°® 1.828/2021,
RESOLVE:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° - Ficam estabelecidos os Limites de Algadas do Instituto Previdenciario do
Municipio de Vicéncia - VICENCIAPREVI, destinados a disciplinar a competéncia para
autorizagdo, aprovagdo, homologacdo e execugdo dos atos administrativos, financeiros,
previdencidrios e de investimentos.
Art. 2° - Esta Resolugdo tem por finalidade:
I — fortalecer os controles internos;
II — assegurar a segregag@o de responsabilidades;
III — promover transparéncia e seguranca na tomada de decisdes;
IV — prevenir conflitos de interesse;

V — atender as boas praticas de governanga e aos requisitos do Pro-Gestao RPPS.

Art. 3° - As competéncias previstas nesta Resolucdo deverdo observar a legislagdo
vigente, o Estatuto do Instituto e as demais normas internas.

CAPITULO 11
DOS LIMITES DE ALCADAS

Secao I




Do Presidente de Previdéncia
Art. 4° - Compete ao Presidente de Previdéncia:
I — autorizar despesas previstas no orgamento;
I1 — homologar processos administrativos de beneficios previdencidrios;
[II — autorizar pagamentos;
IV — assinar contratos e instrumentos congéneres;
V- répresentar o Instituto perante 6rgéos publicos e institui¢des financeiras;
VI — autorizar a abertura de processos administrativos;

VII — assinar, conjuntamente com o responsavel financeiro, as movimentagdes bancarias,
aplicagdes e resgates de recursos.

Secdo 11

Da Unidade Financeira
Art. 5° - Compete a Unidade Financeira:
I — executar a programagdo financeira;
II — emitir ordens de pagamento;
III — realizar conciliagdes bancarias;
IV — elaborar demonstrativos financeiros;
V — controlar arrecadagéo, repasses e disponibilidades financeiras.

Paragrafo Unico. Nenhum pagamento podera ser efetuado sem autorizagio do
Presidente de Previdéncia.

Secao 111
Da Unidade Administrativa
Art. 6° - Compete a Unidade Administrativa:
[ — instruir processos administrativos;
II — controlar contratos administrativos;

IIT — executar procedimentos de compras e contratacdes;




IV — gerir documentos, protocolo e arquivo;
V — acompanhar a publica¢do dos atos administrativos.
Secio IV

Da Unidade de Beneficios
Art. 7° - Compete a Unidade de Beneficios:
I — receber requerimentos;
II - aﬁalisar documentos;
111 — elaborar calculos previdenciarios;
IV — instruir processos de aposentadoria, pensdo e demais beneficios;
V — emitir parecer técnico.

Paragrafo Unico. A concessdo dos beneficios dependera da homologagio do Presidente
de Previdéncia, apos analise juridica quando exigida.

Secao V
Do Comité de Investimentos

Art. 8° - Compete ao Comité de Investimentos:
I — analisar o cenario econdmico;
II — propor estratégias de alocagdo dos recursos;
III — acompanhar o desempenho da carteira;
IV — emitir pareceres técnicos sobre investimentos;
V — acompanhar a execugdo da Politica de Investimentos.

Paragrafo Unico. O Comité possui competéncia consultiva e deliberativa nos termos da
legislagdo, ndo lhe cabendo realizar movimentagdes financeiras.

Secdo VI
Do Conselho Administrativo
Art. 9° - Compete ao Conselho Administrativo:

I — aprovar a Politica de Investimentos;



IT — aprovar o orgamento anual e suas alteragdes, quando exigido;
IIT — deliberar sobre matérias estratégicas da gestao;
IV — acompanhar a execugdo do planejamento institucional;
V — apreciar prestagdes de contas e relatorios gerenciais.
Sec¢do VII
Do Conselho Fiscal

Art. 10 - Compete ao Conselho Fiscal:
I — fiscalizar a execugdo orgamentdria, financeira e patrimonial;
IT — examinar balancetes e demonstragdes contabeis;
III — emitir pareceres sobre as contas do Instituto;
IV — acompanhar a execugdo da Politica de Investimentos.

CAPITULO 111

DOS ATOS QUE EXIGEM ASSINATURA CONJUNTA

Art. 11 - Dependerdo de assinatura conjunta do Presidente de Previdéncia e do
responsavel pelo Setor Financeiro:

I — movimentagdes bancarias;

I1 — aplicacdes e resgates de recursos;

III — transferéncias eletronicas;

IV — autorizagdes de pagamento;

V — ordens bancarias de maior relevancia financeira.
CAPITULO IV

DAS VEDACOES
Art. 12 - E vedado:

I — autorizar e executar 0 mesmo pagamento sem a conferéncia prevista nos controles
internos; ‘

II — realizar movimentagdes financeiras sem autorizacao;




I1I — praticar atos em desacordo com a legislagdo ou com esta Resolugéo;
IV — delegar competéncias cuja delegagdo seja vedada por lei.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 13 - As competéncias previstas nesta Resolugdo deverdo ser exercidas em
conformidade com a Politica de Segrega¢do de Atividades e com os demais normativos

internos do VICENCIAPREVI.

Art. 14 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente de Previdéncia e pelo
Conselho Administrativo.

Art. 15 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Vicéncia/PE, 22 de setembro de 2026.

~_
ADILSON GARLOS PEREIRA

Presidente de Previdéncia

/|~ JOSIVAN BATISTA ALVES
Presidente do Conselho Administrativo



